
 

 

 
 

Die Gemeinde Schwalmtal im Naturpark Schwalm-Nette  
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

 

Honorarkraft (m/w/d) für ein musikalisches Angebot  
 

im Rahmen unseres Projektes „Markt 2.2: lokal, Inklusiv, jung und alt“. 

 

Einsatzgebiet: 
 
Die Gemeinde Schwalmtal ist eine von 77 Projektträgern die eine Förderung im ESF Plus 

Programm „Stärkung der Teilhabe älterer Menschen –  gegen Einsamkeit und  soziale 
Isolation“  durch das Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend sowie 

dem europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) erhält.  
Das Ziel des Projektes ist die Verbesserung der Lebenssituation älterer Menschen ab dem 
60. Lebensjahr.  
Zur Erweiterung unserer Angebote im Seniorentreffpunkt Markt 2.2 in 41366 Schwalmtal 
leiten Sie unser geplantes inklusives Chor-Angebot selbständig, ein bis zweimal im Monat 
für etwa zwei Stunden.  
Die Tätigkeit ist zunächst auf die Projektlaufzeit von vier Jahren befristet.  

 

Ihr wesentlichen Aufgaben: 
 
 Planung, Gestaltung und Verantwortung 

der geragogischen / pädagogischen 
Arbeit in einem musikalischen Angebot 

 Entwicklung und Umsetzung  von 
individuellen , der Gruppe angepassten, 
Angebote zur Stimmbildung und zum 
Mitsingen 

 
 

Ihr Profil: 

 Künstlerische, pädagogische 
(geragogische) Ausbildung oder ein 
Studium in diesem Bereich  

 Freude an der Arbeit mit älteren 
Menschen  

 Erfahrung in der Arbeit mit Gruppen  
 Gute Kontakt- und 

Kommunikationsfähigkeit  

 Empathie und Teamfähigkeit 

 

Das Landesgleichstellungsgesetz NRW findet Berücksichtigung.  

Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Ihrer 
Honorarvorstellung (gerne per E-Mail) werden bis zum 15.03.2024  erbeten an den  
 

Bürgermeister der Gemeinde Schwalmtal 
Projekt Markt 2.2 

Markt 20 
41366 Schwalmtal  

Mail: barbara.wenzel@gemeinde-schwalmtal.de 
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